
Para mejoras y agilidad en el 
trabajo administrativo, el martes 
19 de agosto se realizó un taller 

de capacitación dirigido al personal 
de las unidades productivas, servicios 
y proyectos de inversión sobre 
procedimientos para la otorgación de 
los Fondos en Avance y Autoridad 
Competente, en la planta baja de 
COMIBOL del edificio central.

El Jefe del Departamento de 
Contabilidad, David Mamani Flores 
y el Encargado de la Unidad de 
Contrataciones, René Azurduy 
Anze llevaron adelante este evento. 
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Resultados 
cumbre minera

COMIBOL brinda capacitación sobre 
la otorgación de Fondos en Avance.

Mamani Flores informó que durante 
la capacitación existió bastante 
participación, porque los concurrentes 
querían conocer más sobre el proceso 
administrativo del Reglamento de los 
Fondos de Avance.

Indicó que también se coordinó 
el manejo de la administración de los 
Fondos de Avance y sobre la Autoridad 
Competente para mejorar el manejo 
económico en la COMIBOL.

Estuvieron presentes representa-
ciones de las filiales de COMIBOL, uni-
dades productivas de minas, servicios 
y proyectos de inversión como: Ama-
yapampa, Capuratas, Thutu, Caolín, 
Planta Industrial Pulacayo, Planta de 
Rehabilitación y Fundición Maestranza 
Catavi, Fundición de Bismuto Telama-

yu, Planta de Oxígeno Telamayu y el 
Centro de Investigaciones Minero Me-
talúrgicas (CIMM).

COMIBOL cuenta con los manuales 
y reglamentos de procedimientos en 
la página web www.comibol.com.bo, 
sección Legislación Minera, ingresando 
a Reglamentos, se pueden descargar 
los mismos en formato pdf.

Estas capacitaciones internas 
se cumplen en el marco de las 
conclusiones emanadas de la Cumbre 
Minera realizada el mes de marzo de 
la presente gestión, donde indicaba 
realizar capacitación al personal de 
las entidades para agilizar el servicio 
en los trámites internos y eliminar la 
burocracia interna en las gestiones 
administrativas.


